Vi har marknadens
hetaste team inom
integration! For att fortsatta
var resa mot malet att bli
marknadsledande behdver
vi fler av de basta.
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Har du vad som kravs
for att vara med pa resan?

Vi soker dig med lang erfarenhet som integrationsutvecklare eller
lIésningsarkitekt, framst inom Microsoft BizTalk Server. Du ska

ha stor vana av integrationsbaserad design och utveckling samt
forstaelse for tjansteorienterad arkitektur och semantisk integration.
Formagan att kunna paverka och motivera bade medarbetare

och kunder ar ocksa viktiga egenskaper.

byBrick erbjuder

Vi befinner oss i en mycket spannande och expansiv fas och soker fler medarbetare for
att forstarka marknadens vassaste team inom integration.

Medarbetarna pa byBrick har mycket stora mojligheter att paverka sin egen situation
och foretaget i helhet. Kompetensen hos vara medarbetare ar var framsta tillgang och
det avspeglas i en larande milj6 dar malet ar gemensam och personlig utveckling.
Kompetenshdjande satsningar som kurser, seminarier, gemensamma kompetensdagar
och certifieringar stodjer detta.

Dina egenskaper

Som specialist pa byBrick kommer du att agera som radgivare och relationsbyggare pa
dina uppdrag. Darfor maste du vara social, drivande och ha god helhetssyn. Du blir en
aktiv och central del av vart integrationsteam.

byBrick ar skapat ur 6vertygelsen att ratt manniskor med ratt kompetens och
personlighet tillsammans kan utratta stora saker. Darfor ar vem du ar lika viktigt som
vad du kan. Hos oss far du ta eget ansvar, riktigt ansvar. Men du far ocksa uppleva en
foretagskultur dar alla stéttar varandra och samarbetar i varje situation.

Meriterande

| rekryteringsprocessen efterstravar byBrick en jamn kdnsférdelning och vérdesatter etnisk
och kulturell mangfald.

Ansokan

Skicka anstkan med CV till jorgen.nilsson@bybrick.se. Vid fragor kontakta Jérgen Nilsson
pa 073-52 90 700. Urval och intervjuer kommer att ske I6pande sa det ar bra om du
skickar in din ansokan sa fort som mojligt.
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